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Titolo progetto: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
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TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE
	TITOLI VALUTABILI
	PUNTI (max 30)
	Titoli dichiarati dal candidato
(inserire numerazione del curriculum)
	Punteggio assegnato

	1
	Precedente esperienza lavorativa e/o collaborazioni aventi ad oggetto lo svolgimento di attività di supporto tecnico-operativo al RUP presso altra Istituzione scolastico o altra PP.AA. in attività progettuali di interesse specifico analoghe a quelle dell’Avviso in oggetto
	2 punti per esperienza sino ad un massimo di 15 punti
	
	

	2
	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 punto per ogni certificazione sino ad un massimo di 5 punti
	
	

	3
	Anzianità di servizio nel profilo di appartenenza
	1 punto per ogni 
[bookmark: _GoBack]anno sino ad un massimo di 10 punti
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO
	




Luogo ____________________ , data __________

Firma ________________________________________________________
