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CTS - COMITATO TECNICO SCIENTIFICO

Dirigente Scolastico CARMELA TAIBI
Dott.ssa MARINA ATTIMONELLI
Dott.ssa BARBARA BALCONI
Prof. PAOLO CARLO MARIA BERTAZZONI
Prof. PIETRO CALASCIBETTA
Dott.ssa ELISABETTA NIGRIS
Doc. LUCIENNE PORTA

REFERENTI DEL PROGETTO DI SPERIMENTAZIONE

Prof. PAOLLO CARLO MARIA BERTAZZONI
Doc. Primaria MAZZAILI CHIARA
Prof.ssa STEFANIA ROSSI

REFERENTI DEL SEGMENTO DI SPERIMENTAZIONE
INFANZIA E PRIMARIA

Doc. Primaria ROSARIA AUSIELLO
Doc. Infanzia ELENA LA MARCA

CABINA DI REGIA

DOCENTI REFERENTI DELLE COMMISSIONI DI SPERIMENTAZIONE
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Referenti Di Progetto
Referenti Del Segmento Di Sperimentazione
Componente CTS

Referente Commissione Integrazione Dei Saperi E Valutazione

Referente Commissione Didattica E Tecnologie
Referente Commissione Documentazione

Referente Commissione Formazione
Referente Commissione Bandi

COMMISSIONE INTEGRAZIONE DEI SAPERI E VALUTAZIONE
Doc. Giulia LLa Marca

COMMISSIONE FORMAZIONE E SVILUPPO PROFESSIONALE DOCENTE

Doc. Primaria Mariaroberta Torella

Doc. Primatia Paola Denaro
Doc. Pierfrancesco Di Benedetto
Doc. Stefania Rossi
Doc. Primaria Roberta Cerasuolo

Doc. Catlo Gramegna
Doc. Primaria Francesca Petruso
Doc. Serenella Tarsitano

Doc. Gabriele Formenti

COMMISSIONE DIDATTICA E TECNOLOGIE
Prof. Riccardo Compagno
Doc. Marta Cesca
Doc. Angela Saccomanno
Doc. Primaria Domenico Fulco

Doc Primaria Marco Polo

COMMISSIONE DOCUMENTAZIONE E COMUNICAZIONE
Doc. Giuseppina Mellino

Doc. Arianna Zaninelli
Doc. Primaria Francesca Calafato
Doc. Primaria Patrizia Varquez

COMMISSIONE BANDI
Dirigente Scolastico Carmela Taibi
o)
I Collaboratrice, Doc. Porta Lucienne

Doc. Alberto Cardinale

Doc. Simonetta Muzio

Doc. Ylenia Callieri
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ORGANISMI DI GESTIONE
COMPLEMENTARI MISTI

-

CONSIGLIO DEGLI STUDENTI
30 studenti
(Tutti i rappresentanti di classe
eletti formalmente)
2 docenti coordinatori

COMMISSIONE SCUOLA-COMUNITA’
12 docenti del Comprensivo
una rappresentanza di genitori

ORGANISMI DI GESTIONE
ORGANIZZATIVA FUNZIONALI
ALLA SPERIMENTAZIONE
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COORDINATORE DI CORSO

PRESIDENTE D’INTERCLASSE
SEZIONI SPERIMENTALI

COORDINATORE DI \/
DIPARTIMENTO
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PROROGA PROGETTO e
DIDATTICO STRUTTURALE

2024 - 2027

COMITATO TECNICO
SCIENTIFICO

GESTIONE DEMOCRATICA

LEADERSHIP CONDIVISA - CABINA DI REGIA
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\—/COLLABORAZIONE, INTERCONNESSIONE, LEADERSHIP _ |
CONDIVISA

S

Il Progetto di Sperimentazione della Scuola si struttura su forme innovative di gestione
democratica che coinvolgono student:i e famiglie, oltre che 1 docenti.

Nell’ottica di una realta scolastica che promuove una /ladership condivisa, oltre agli Organi
Collegiali previsti dalla legge, sono attivi organismi specifici di gestione della scuola,
composti da docenti provenienti dall'intero Comprensivo, che svolgono un ruolo integrato
e collaborano con il Dirigente nella prospettiva del rafforzamento dell’attuale Progetto.

Il Progetto prevede che gli organismi di gestione organizzativa, 1 Consigli di Classe e di
Corso e 1 Dipartimenti di materia, svolgano funziont specifiche in coerenza con gli obiettivi

della Sperimentazione.



COMITATO TECNICO
SCIENTIFICO

Funzione consultiva, ricerca e
monitorageio;

Raccordo con 1 Comitati delle
altre scuole;

Collaborazione con 1 Referenti del
Progetto di Sperimentazione.
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\—/ REFERENTI DEL PROGETTO DI
SPERIMENTAZIONE

Individuazione linee di ticerca;
Coordinamento della Cabina di Regia;
Definizione Funzionigramma Sperimentazione

Organizzazione Seminari e Ricerca - Azione;

Coordinamento delle Commissioni di Sperimentazione;

Predisposizione, in accordo con la Direzione, del Piano

Annuale degli impegni articolato in coerenza con i

bisogni di monitoraggio del percorso det dipartimenti e

det diversi contesti della sperimentazione;

Coordinamento della rete e relazioni con le altre scuole; -~/
Analisi della documentazione.
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> REFERENTI DEL SEGMENTO DI
_~ SPERIMENTAZIONE INFANZIA - PRIMARIA

Raccordo con il sistema per quanto concerne il segmento
Infanzia - Primaria e monitoraggio del percorso dei contesti di
sperimentazione;

Organizzazione Seminari e Ricerca - Azione;

Raccordo con le altre scuole della rete;

Acquisizione e rendicontazione della documentazione per 1l
segmento Infanzia - Primaria.
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CABINA DI REGIA — Composta dai Referenti del Progetto Sperimentazione, dai Referenti
del Segmento di Sperimentazione Infanzia - Primaria e dai Coordinatori delle Commissioni

Confronto e condivisione delle linee di ricerca;

Confronto e condivisione dei percorsi delle Commissioni della Sperimentazione;

Organizzazione Seminari e Ricerca — Azione (rilancio, studio, rendicontazione, bilancio);
Realizzazione Documentazione utile alla rendicontazione del Progetto;

Condivisione linee guida per I'informazione iniziale (pillole di informazione) e per la formazione in

itinere.
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COMMISSIONE VALUTAZIONE E INTEGRAZIONE DEI SAPERI

Monitoraggio della ricerca-azione\valutazione dei processi
nell’ordinarieta delle pratiche curricolart;
Monitoraggio degli strumenti di valutazione e comunicazione;
Monitoraggio del Curricolo verticale e orizzontale in coerenza con il Progetto di
Sperimentazione;
Monitoraggio delle pratiche di integrazione det sapert e inclusivita,
Monitoraggio delle metodologie di insegnamento/apprendimento;
Definizione del segmento di informazione iniziale (pillole) relativo
alle funzioni espletate dalla commissione;
Organizzazione Seminari in collaborazione con 1 Referentt del Progetto di Sperimentazione

e con la Cabina di Regia.
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\«CéMMISSIONE FORMAZIONE E SVILUPPO PROFESSIONALE |,
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DOCENTE

Definizione del profilo del docente dell'Istituto Comprensivo

Percorso di formazione iniziale per 1 docenti al primo anno di Sperimentazione;
Interazione con la Commissione Valutazione Bandj;

Autoformazione e formazione interna;

Definizione del segmento di informazione iniziale (pillole) relativo alle funzioni espletate

dalla commissione;
Organizzazione Seminari in collaborazione con 1 Referenti del Progetto di

Sperimentazione e con la Cabina di Regia.
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COMMISSIONE DOCUMENTAZIONE E COMUNICAZIONE =~

N’

Documentazione attivita di Sperimentazione;

Edijting degli strumenti di auto/valutazione e comunicazione utilizzati per le attivita di
Sperimentazione;

Valorizzazione e Monitoraggio delle pubblicazioni sul sito istituzionale
(y/y/y/. Lenagariosanro.edy. iz‘), sul sito di Rinascita (u/y/u/ ﬂﬁd&d}‘d.il‘), sut canali Social,
Attivazione della funzione di Ufficio Stampa;

Coordinamento con la Commissione Didattica e Tecnologie per la gestione del sito e
dell’output,
Definizione del segmento di informazione iniziale (pillole) relativo

alle funzioni espletate dalla commissione;
Organizzazione Seminari in collaborazione con 1 Referenti del Progetto di

Sperimentazione e con la Cabina di Regia. ./


http://www.icnazariosauro.edu.it/
http://www.rinascita.it/
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\—/ COMMISSIONE DIDATTICA E TECNOLOGIE

Aggiornamento costante del sistema di comunicazione telematico;
Ricerca e sviluppo tecnologie didattiche e supporto alle discipline; =
Pianificazione dotazione tecnologica,

.o . e s :
Gestione strumentazione tecnologica, »ﬁ : :@

Aggilornamento e monitoraggio piattaforma Studentt e Docenti;

Formazione su tematiche legate alla transizione digitale); 20+

Definizione del segmento di informazione iniziale (pillole) relativo alle
funzioni espletate dalla commissione;

Organizzazione Seminari in collaborazione con 1 Referenti del Progetto di Sperimentazione
e con la Cabina di Regia.
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; \/ COMMISSIONE BANDI DI RECLUTAMENTO

BANDO DOCENTI
~ Individuazione dei criteri alla base del percorso di valutazione relativo al bando di reclutamento docenti in

N

coerenza
con il Progetto di Sperimentazione e la definizione del profilo docente del Comprensivo;

Redazione dei Bandi di reclutamento docenti a tempo indeterminato e determinato;

Redazione delle prove relative al bando di reclutamento (monitoraggio in itinere ¢ finale)

Monitoraggio e supervisione delle prove relative al bando di reclutamento (prova scritta, colloquio, questionari);
Valutazione dei candidati in conformita con il bando e con il Progetto di Sperimentazione;

Organizzazione Seminari in collaborazione con i1 Referenti del Progetto di Sperimentazione e con la Cabina di
Regia.

BANDO ASSISTENTI TECNICI
Individuazione dei criteri alla base del percorso di valutazione relativo al bando di reclutamento in coerenza
con il Progetto di Sperimentazione e la definizione del profilo dell’Assistente Tecnico del Comprensivo;
Redazione dei Bandi di reclutamento degli Assistenti Tecnict;
Redazione delle prove relative al bando di reclutamento degli Assistenti Tecnici;
Monitoraggio e supervisione delle prove relative al bando di reclutamento (prova scritta, prova pratica, \-/
colloquio); Q,
Valutazione dei candidati in conformita con il bando e con il Progettd di Sperimentazione. ~ Y,
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COMMISSIONE SCUOLA-COMUNITA

Individuazione della tematica dell’anno all’interno della cornice dell’Agenda 2030 in
collaborazione con le Attivita Sociali;

Organizzazione del Calendario Civile (la giornata del Patto di corresponsabilita, la
giornata dei Diritti dei Bambini, la giornata della Pace);

Aggiornamento det Programmi di Comunita e di prevenzione alle dipendenze.
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CONSIGLIO DEGLI STUDENTI )

Esercizio della cittadinanza attiva in diversi contesti, scolastici ed extrascolastici:
rappresentanza, mediazione, confronto;

Interfaccia attiva con la Dirigenza, 1 Referenti del Progetto di Sperimentazione e alcuni
organi legati alla gestione territoriale.
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COORDINATORE DI CLASSE

Monitoraggio andamento didattico, pedagogico e relazionale della classe;
Coordinamento del team di lavoro;

Monitoraggio del piano di intenti condiviso dal Consiglio di Classe;

Comunicazione con 1 genitori e gestione assemblee con 1 genitori;

Comunicazione e coordinazione con tutti 1 soggetti della rete che partecipano, nella sua
totalita, al processo di formazione delle alunne e degli alunni;

Stesura relazione annuale della classe e relazione di fine triennio.

Per le classi terze (secondaria):
Coordinamento Monitoraggio del percorso esame sulla piattaforma Google
Classroom.
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~  COORDINATORE DI CORSO

Gestione della comunicazione con la Dirigenza in relazione ai diversi aspetti
organizzativi;

Organizzazione degli orari di consegna delle schede di valutazione e det momenti di
autovalutazione degli alunni;

Organizzazione presenze nelle giornate del sabato.
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. COORDINATORE DI MATERIA

Gestione del team di Dipartimento;

Monitoraggio del percorso del Dipartimento;

Individuazione e monitoraggio delle linee di ricerca del gruppo;

Accoglienza, formazione e tutoring nuovi docenti all'interno del Dipartimento con la
collaborazione del gruppo;

Gestione della documentazione e dei verbali.
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PRESIDENTE D’INTERCLASSE SEZIONI SPERIMENTALI

Gestione della comunicazione con la Dirigenza in relazione ai diverst aspetti
organizzativi;

Monitoraggio andamento didattico, pedagogico e relazionale delle classi sperimentals;
Coordinamento del team di lavoro;

Gestione della documentazione e dei verbali attraverso la piattaforma Google Drive.;
Stesura relazione annuale delle classt sperimentali e relazione fine triennio




